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KISALTMA LISTESI

Acik Riza Belirli bir konuya iligkin, bilgilendiriimeye dayanan ve 6zgur iradeyle
aciklanan riza

Anayasa 9 Kasim 1982 tarihli ve 17863 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 7
Kasim 1982 tarihli ve 2709 sayili Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi

AB Avrupa Birligi

ClO Chief Information Officer (Bilgi Glvenligi Sorumlusu)

EEA Avrupa Ekonomik Alani

GDPR EU General Data Protection Regulation (AB Genel Veri Koruma

Tuzagu)

Intra-Network Data

PwC firmalari arasinda gizli bilgilerin ve kisisel verilerin aktarimini

Transfer Agreement | kolaylastirmak icin bir cerceve saglayan anlasma

(INTA)

imha Kigisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getiriimesi

Kayit Ortami Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit
sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen
kisisel verilerin bulundugu her tarlG ortam

Kigisel Veri Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iligkin her turlt bilgi

Kisisel Verilerin
Anonim Hale

Kisisel verilerin, bagka verilerle eslestirilerek dahi higbir surette kimligi
belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek héle

Getirilmesi getiriimesi
Kisisel Verilerin Kigisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir
Islenmesi veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla

elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi,
degistiriimesi, yeniden dizenlenmesi, aciklanmasi, aktariimasi,
devralinmasi, elde edilebilir hale getiriimesi, siniflandiriimasi ya da
kullaniimasinin engellenmesi gibi veriler Gzerinde gergeklestirilen her
tarld islem

Kisisel Verilerin
Silinmesi

Kisisel verilerin silinmesi; kisisel verilerin ilgili Kullanicilar icin hicbir
sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi

Kisisel Verilerin Yok
Edilmesi

Kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan higbir sekilde erigilemez, geri
getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getiriimesi islemi

KVKK

7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 6698
saylli Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

KVK Kurulu / Kurul

Kisisel Verileri Koruma Kurulu

KVK Kurumu

Kisisel Verileri Koruma Kurumu

Ozel Nitelikli Kigisel
Veri

Kisilerin irki, etnik kdkeni, siyasi dislncesi, felsefi inanci, dini, mezhebi
veya diger inanclari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika
uyeligi, saghgi, cinsel hayati, ceza mahkimiyeti ve glvenlik
tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri

0OGC

Office of General Counsel (Hukuk Musavirligi)

Periyodik imha

Kanun’da yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin
ortadan kalkmasi durumunda PwC Tiurkiye Kisisel Veri Saklama ve
imha Politikasinda belirtilen ve tekrar eden araliklarla re’sen
gerceklestirilecek silme, yok etme veya anonim hale getirme islemi

PwC Ag1 Veri
Koruma Politikasi

PwC Agi tarafindan yayinlanan ve global olarak uygulanan “PwC
Network Data Protection Policy”

Territory RMP

Territory Risk Management Partner (Ulke Risk Ortagi)

TSP

Territory Senior Partner (Ulke Baskani)
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Veri isleyen

Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden
sorumlu olan kisi ya da birim hari¢ olmak Uzere veri sorumlusu
organizasyonu igerisinde veya veri sorumlusundan aldigi yetki ve
talimat dogrultusunda kisisel verileri isleyen Kisi

igili Kisi/llgili Kigiler

PwC Turkiye ve/veya PwC Turkiye’'nin baglh sirketleri/igtiraklerinin ticari
iliski icinde bulundugu calisanlari, masterileri, is ortaklari, hissedarlari,
yeftkilileri, potansiyel musterileri, aday ¢alisanlari, stajyerleri,
ziyaretgileri, tedarikgileri, is birligi igcinde ¢alistigi kurumlarin ¢alisanlari,
Uguncu kisiler ve burada sayilanlarla sinirli olmamak tGzere diger kisiler
gibi kisisel verisi islenen gercek Kisi

Veri Sorumlusu

Kisisel verilerin igsleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gercek
veya tuzel Kisi
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PwC Turkiye olarak, Anayasa tarafindan glivence altina alinan Kisisel Verilerin korunmasini
isteme hakki kapsamindaki sorumlulugumuzun bilincindeyiz ve kigisel verilerin hukuka uygun
ve guvenli bir sekilde islenmesine 6nem veriyoruz.

Bu kapsamda bu Politika’nin amaci, PwC Turkiye'nin kisisel verileri KVKKya uygun olarak
islenmesini saglamak icin izlenecek yontemleri ve ilkeleri duzenlemekiir.

Bu Politika, PwC Turkiye tarafindan Kkigisel verilerin islenmesine ve korunmasina yoénelik
yuruttlen her tirll faaliyette uygulanir.

Bu Politika; ortaklarimizin, yetkililerimizin, musterilerimizin c¢alisanlarinin, ortaklarinin ve
yetkililerinin, is birligi icinde oldugumuz kurumlarin ¢alisanlarinin, hissedarlarinin, yetkililerinin ve
diger Uguncu Kigilerin islenen tim Kisisel verilerine iligkindir.

Bu Politika, PwC Turkiye tarafindan, kisisel verilerin islenmesine ve korunmasina yoénelik
yaruttlen her tarll faaliyette uygulanmaktadir. Bu kapsamda kisisel verilerin islenmesine yonelik
amag ve ilkeler, PwC Tulrkiye tarafindan sunulan aydinlatma beyanlari veya ilgili uygulamalarda
yer alan acgiklamalarda detayli bir sekilde anlatiimaktadir. isbu Politika yorumlanirken, PwC
Tiarkiye tarafindan sunulan aydinlatma beyanlari ve diger kisisel verilerin islenmesine yonelik
diizenlenen prosediirler ve belgeler bir bitiin olarak ele alinmalidir. isbu belge, hicbir surette
“‘Aydinlatma Metni” yerine gecmemekte olup; PwC Turkiye'nin kisisel verilere iligskin genel
politikasi niteligindedir.

PwC Turkiye, PwC Agi Veri Koruma Politikasinin sartlarini bu Politika araciligiyla veya farkh
sekillerde uygulamaktadir. PwC Turkiye, aslen belirli fonksiyonlar ve ig faaliyetleri ile iligkili olarak
verilerin korunmasini ele alan farkh politikalara sahiptir. Bu Politika, icerdigi sartlara ek olarak
belirlenen veya en azindan bu politika ile ayni standartlarda kisisel verilerin korunmasini
saglayan, PwC Turkiye’nin diger farkl politikalarindaki veri koruma sartlarini gegersiz kilmaz. Bu
Politika, ek sartlar icermesi veya kisisel verilerin korunmasi igin daha yUksek standart talep
etmesi durumunda PwC Turkiye'nin diger farkh politikalarindaki veri koruma sartlarini gegersiz
kilar.

Kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi surecinde yurudrlukte bulunan ilgili mevzuat hikiumleri
oncelikli olarak uygulama alani bulacaktir. Mevzuat hikimleri ile politika hikimleri arasinda
celiski bulunmasi halinde PwC Turkiye, glincel mevzuat hikimlerinin gecerlilik bulacagini kabul
etmektedir.

Bu Politika, PwC Turkiye uygulamalarinin ilgili mevzuat tarafindan ortaya konulan kurallara gére
dizenlenmesinden olusturulmustur.
(1) Veri sorumlusu;

a) Kigisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini onlemek,
b) Kigisel verilere hukuka aykiri olarak erisilmesini onlemek,
c) Kisisel verilerin muhafazasini saglamak,

amaciyla uygun guvenlik duzeyini temin etmeye yonelik gerekli her turlu teknik ve idari tedbirleri
almak zorundadir.

Verilerin korunmasi ile ilgili olarak PwC Turkiye’nin yikimltliklerinin ana kaynaklari:

- KVKK
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- Avrupa Ekonomik Alani dahilindeki kisisel verilerin kullanimi ile ilgili durumlarda GDPR
- Bilgi glivenligi ile ilgili PwC Ag Standardi 10.6

- PwC Ag Veri Koruma Politikasi (PwC Network Data Protection Policy) ve bu Politika

- INTA

PwC Turkiye, yurirlikteki kanunlar ve bilgi givenligi ile ilgili PwC Ag Standardi 10.6’'nin M, N,
O paragraflari dogrultusunda ilgili kisileri, kisisel verilerin islenmesi ile ilgili olarak
bilgilendirir/aydinlatir.

PwC Turkiye, kisisel verilerin korunmasina iliskin ortaya c¢ikabilecek riskleri tespit eden gerekli
risk analizlerini yapmakta ve KVKK 12. maddesi uyarinca islenmekte olan kisisel verilerin
hukuka aykiri olarak islenmesini dnlemek, kisisel verilere hukuka aykiri olarak erigilmesini
onlemek ve kisisel verilerin muhafazasini saglamak i¢in uygun guvenlik dizeyini saglamaya
yonelik gerekli teknik ve idari tedbirleri almaktadir.

Alinan baglica tedbirler asagida siralanmaktadir.

- PwC Turkiye'nin yaritmus oldugu tum faaliyetler detayli olarak tim is birimleri 6zelinde
analiz edilmis ve bu analiz neticesinde slre¢ bazli bir kisisel veri isleme envanteri
hazirlanmistir. Bu envanterdeki riskli alanlar tespit edilerek gerekli hukuki ve teknik tedbirler
surekli olarak alinmaktadir. (Orn. KVKK kapsaminda hazirlanmasi gereken belgeler bu
envanterdeki riskler g6z 6nline alinarak hazirlanmistir)

- PwC Turkiye tarafindan gercgeklestirilen kisisel veri isleme faaliyetleri bilgi gtvenligi
sistemleri, teknik sistemler ve hukuki yontemlerle denetlenmektedir.

- Teknik hususlar konusunda uzman personel istihdam edilmektedir.

- PwC Turkiye, ¢calisanlarin ise alim sireglerinde imzalanacak is s6zlesmelerinde gizlilige
ve veri guvenligine iliskin hukimler belirlemigtir ve calisanlardan bu hikimlere uymasini
istemektedir. Is sézlesmelerinin ayrilmaz bir parcasi olan “Calisan El Kitabi’nda, kisisel veriler
konusunda hangi ilkelere ve mevzuata uyulacagi belirlenmis ve Calisan El Kitabi tim
personelin ve ortaklarin erisimine acimistir. Calisanlar, KVKK konusunda farkindalik
olusturulmasi ve gerekli dnlemlerin alinmasina yonelik diuzenli olarak bilgilendiriimekte ve
egitimektedir. Calisanlarin rol ve sorumluluklari bu kapsamda gbzden gegiriimis ve gorev
tanimlari revize edilmistir. Bunun yaninda cgalisanlarin KVKK’ya aykiri hareket etmesi PwC
Turkiye disiplin prosedurlerinde ayri bir madde olarak dizenlenmigtir.

- Alt yukleniciler, KVKK konusunda farkindalik olusturulmasi ve gerekli dnlemlerin
alinmasina yonelik duzenli olarak bilgilendiriimekte ve egitiimektedir.

- PwC Turkiye'nin ve alt yUklenicilerinin yuritmekte oldugu kigisel veri isleme faaliyetleri
bakimindan s6z konusu veri igleme faaliyetlerinin KVKK’ya uygunlugu saglanmasi igin gerekli
aksiyonlar alinmaktadir.

- PwC Turkiye’nin akdetmis oldugu soézlesmeler KVKK agisindan gerekli hukdmleri
icermektedir.

- Teknolojik geligsmelere uygun sekilde teknik Onlemler alinmakta, alinan onlemler
periyodik olarak kontrol edilmekte, glincellenmekte ve yenilenmektedir.

- Erisim yetkileri sinirlandiriimakta, yetkiler duzenli olarak gbézden gegcirilmektedir.

- Alinan teknik énlemler diizenli olarak yetkilisine raporlanmakta, risk olusturan hususlar
yeniden gozden gegirilerek gerekli teknolojik gozimlerin Uretilmesi igin caligilmaktadir.

- VirGs koruma sistemleri ve guvenlik duvarlari iceren yazilimlar ve donanimlar kurulmaktadir.

- Kisisel verilerin givenli bir bicimde saklanmasini saglamak igin yedekleme programlari
kullaniimaktadir.

- Saklanma alanlarina yoénelik glvenlik sistemleri kullaniimakta, alinan teknik &nlemler
periyodik olarak i¢ kontroller geregi ilgilisine raporlanmakta, risk teskil eden hususlar yeniden
degerlendirilerek gerekli teknolojik c¢oézimler Uretilmektedir. Fiziksel ortamda saklanan
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dosyalar/ciktilar calisilan tedarik¢i firmalar araciligi ile saklanmakta ve sonrasinda belirlenen
prosedurlere uygun olarak imha edilmektedir.

- PwC Global Agrnin galismalarina paralel olarak, PwC Turkiye’'nin sistemleri GDPR’a
uygun hale getirilmektedir.

- Herhangi bir kisisel veri guivenligi ihlaline karsi tedbirli olmak adina kriz ve itibar yonetimi
planlanarak Kurul’u ve ilgili kisiyi bilgilendirme suregleri tasarlanmigtir.

PwC Turkiye, 6zel nitelikli kisisel verilerin hukuka uygun sekilde iglenmesinin ve guvenliginin
saglanmasi icin gerekli faaliyetlerde bulunmaktadir. Bu kapsamda, PwC Turkiye bu verilerin
hukuka uygun iglenmesini temin etmek amaciyla yasal gerekliliklere uymakta ve Kurul
tarafindan belirlenen yeterli dnlemlere uyum saglamak amaciyla her turli teknik ve idari
tedbirleri almaktadir.

6.1 Kisisel Verilerin islenmesine iligkin Uyulacak ilkeler

PwC Turkiye tarafindan islenen tim kisisel veriler, KVKK ve ilgili mevzuat uyarinca
islenmektedir. PwC Turkiye, KVKK'nin 4. maddesi uyarinca; Kkigisel verilerin iglenmesi
konusunda hukuka ve durustlik kurallarina uygun, dogru ve gerektiginde gincel, belirli, agik ve
mesru amagclar guderek, amacla baglantili, sinirli ve dlgull bigimde kisisel verileri islemektedir:

PwC Turkiye; kisisel verilerin islenmesinde
hukuksal dizenlemelerle getirilen ilkeler ile genel given ve dirtstlik kuralina uygun hareket
etmektedir. Bu kapsamda PwC Turkiye, kisisel verilerin igslenmesinde orantililik gerekliliklerini
dikkate almakta, kigisel verileri amacin gerektirdigi disinda kullanmamaktadir.

PwC Turkiye; kisisel veri
sahiplerinin temel haklarini ve kendi mesru menfaatlerini dikkate alarak isledigi kisisel verilerin
dogru ve glncel olmasini saglamaktadir.

PwC Turkiye, mesru ve hukuka uygun olan Kigisel
veri isleme amacini agik ve kesin olarak belirlemektedir. PwC Tirkiye, kisisel verileri sunmakta
oldugu Urin ve hizmetler ile baglantili ve sinirli iglemektedir. PwC Turkiye tarafindan kigisel
verilerin hangi amagcla islenecegdi henlz kisisel veri isleme faaliyeti bagslamadan ortaya
konulmaktadir.

PwC Turkiye, kigisel verileri belirlenen
amaglarin gergeklestirilebilmesine elverigli bir bicimde islemekte ve amacin gergeklestirimesiyle
ilgili olmayan veya ihtiya¢ duyulmayan kigisel verilerin islenmesinden kaginmaktadir.

PwC Turkiye, kisisel verileri ilgili mevzuatta belirtildigi veya islendikleri amag icin gerekli
olan slre kadar muhafaza etmektedir. Bu kapsamda, PwC Turkiye oncelikle ilgili mevzuatta
kisisel verilerin saklanmasi ic¢in bir stre 6ngoérulip 6ngdrulmedigini tespit etmekte, bir sure
belirlenmigse bu streye uygun davranmakta, bir stire belirlenmemisse kisisel verileri islendikleri
amag icin gerekli olan sire kadar saklamaktadir. Sirenin bitimi veya islenmesini gerektiren
sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler PwC Turkiye tarafindan silinmekte, yok
edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.

PwC Turkiye,
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PwC sirketlerinin is surecleri ile ilgili olarak, yalnizca énceden belirlenmis ve mevzuata
uygun amaglar dogrultusunda kisisel verileri elde edebilir.

Sadece, yurlrlikteki kisisel verilerin korunmasi mevzuati kapsaminda verileri
kullanmaya dair sartlar mevcutsa ve verilerin elde edildigi amacin yasalar ile uyumlu olmasi
durumunda kisisel verileri kullanabilir.

Kigisel verilerin iglenme amacina uygun, bu amag ile ilgili ve sinirl
durumlarda kisisel verileri elde edebilir ve kullanabilir.

Kisisel verileri sadece:
i Mevzuatin gerektirdigi veya izin verdigi durumlarda,
ii. Mesleki standart veya politikalarca sart kosuldugu taktirde,
iii. PwC Turkiye’'nin verileri kullanma amaci dogrultusunda gerekli oldugu strece
saklayabilir.
PwC Turkiye, kullandidi tim diger kisisel verileri siler, imha eder veya daimi olarak anonim hale
getirir.

Kisisel veriler, aksi kararlastiriimadigi slrece sadece yurlrlikteki kanunlar
dogrultusunda aktarilabilir ve 6zellikle EEA kisisel verilerini asagidaki kosullarda tGglincu taraflara
aktarabilir.

PwC Turkiye’nin gerceklestirecegi aktarimin yasal bir temele dayanmasi ve aktarimin:

- EEAdaki Gglncl taraf veri sorumlusu veya Avrupa Komisyonu tarafindan guvenli tlke
olarak ilan edilen, kisisel verileri (zerinde anlagmaya varilmis amagla sinirli igsleme ve yetkisiz
kullanima karsi korumak igin uygun teknik ve idari dnlemleri uygulama hususunda baglayici bir
taahhat veren taraflara yapilmasi

- Ne EEA ne de glvenli dlkelerde bulunan Uglncl taraf veri sorumlusuna, tglncu taraf
veri sorumlusunun AB Komisyonu’nun 2021/914/EC sayili 4 Haziran 2021 tarihli karari uyarinca
yayinlanan standart s6zlesmesel hikumlerini (veya bunun yerine gelebilecek baska bir belgeyi)
veya AB Komisyonu’nun GDPR 46. Maddesi 2. Fikrasi uyarinca kabul etmis oldugu standart veri
koruma hikumlerini imzalamasi veya asagida madde (6.1.2)de belirtilen sartlardan herhangi
birini yerine getirmesi halinde yapilmasi

- Uglincl taraf veri isleyenin PwC Turkiye isbu Politika'nin gerekliliklerini kargilayabilmesi
adina uygun teknik ve idari tedbirlerin uygulanabilmesi igin yeterli glivenceyi vermesi ve INTA'nin
1. maddesinin C Ekine blyUk oranda denk disen baglayici bir taahhiitname imzalamasi ve eger
Uglincu taraf veri isleyen ne EEA'da ne de gulvenli Glkelerden birinde bulunmuyorsa, Gglnci
taraf veri isleyenin AB Komisyonu'nun 2021/914/EC sayili ve 4 Haziran 2021 tarihli karar (veya
bunun yerine gelebilecek baska bir belge) uyarinca standart s6zlesmesel hukumleri veya AB
Komisyonu'nun GDPR madde 46 (2) uyarinca kabul ettidi standart veri koruma hukimlerini
imzalamasi veya asagida madde (6.1.2)’de belirtilen sartlardan herhangi birini yerine getirmesi
halinde yapilmasi

- Aktarimin hukuki yakimlaliklere uyum igin zorunlu olmasi ve ilgili ykimlulige uyum igin
PwC Turkiye'nin yalnizca hukuken gerekli olan kisisel verileri aktarmasi

Yukarida belirtilen sekilde EEA kisisel verilerinin, AB standart sozlesmesel hikimlerinin
sapladigi guvencelere sahip olmayan Ucguncli taraf veri sorumlusu veya veri isleyenlere
aktarilabilmesi icin agagidaki kosullarin saglanmasi gerekmektedir:
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a. ilgili Kisi’nin gerekli koruma ve uygun guvencelerin olmamasindan kaynaklanan
muhtemel riskler hakkinda bilgilendirildikten sonra gerceklesecek kisisel veri aktarimina agik riza
vermesi veya

b. Aktarimin asagidaki durumlardan biri icin gerekli olmasi:

I. PwC Turkiye ve ilgili Kigi arasindaki bir sézlesmenin ifasi veya ilgili kiginin talebi tzerine
alinan sézlesme dncesi dnlemlerin uygulanmasi

ii. ilgili Kisi yararina veri sorumlusu ve diger bir gercek veya tiizel kisi arasinda bir
sozlesmenin kurulmasi veya ifasi

iii. Ustiin bir kamu yarart igin zorunlu olmasi

iv. Bir hakkin tesisi, korunmasi veya kullanilmasi igin kisisel veri aktariminin zorunlu olmasi
V. ilgili Kisi’nin fiziksel veya hukuki sebeplerle rizasini agiklayamayacak olmasi durumunda
ilgili Kisi'nin veya bir bagkasinin hayati ¢cikarlarinin korunmasi

Vi. AB veya AB Uyesi devletlerin kanunlari uyarinca, kamuya bilgi saglamasi amaclanan;

halka veya mesru menfaatini ortaya koyan herhangi bir kisinin goéristne agik olan bir sicilden,
yalnizca s6z konusu somut vakiadaki goriise dair, AB veya Uye ulke hukukunda belirlenmis
sartlarin el verdigi 6lclide aktarimin gerekli olmasi

PwC Turkiye, kisisel verileri hukuka ve durustlik kurallarina uygun olarak, belirli, agik ve mesru
amagilar icin ve islendikleri amacla baglantili, sinirh ve 6lgullu olarak isler. PwC Turkiye, kisisel
verilerin hangi amaclarla isleneceklerini, kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda ilgili Kisilere
sunmus oldugu aydinlatma beyani vasitasiyla bildirir.

PwC Tirkiye, KVKK’nin 5 maddesinde belirtilen kisisel verileri isleme sartlari kapsaminda kisisel

verileri isler:

- Kigisel verilerin islenmesinin kanunlarda acik¢a 6ngorulmesi

- Kisisel verilerin PwC Turkiye tarafindan islenmesinin bir sézlesmenin kurulmasi veya ifasiyla
dogrudan dogruya ilgili ve gerekli olmasi

- Kisisel verilerin igslenmesinin PwC Turkiye’'nin hukuki yukimluliguni yerine getirebilmesi igin
zorunlu olmasi

- Fiili imké&nsizlik nedeniyle nizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan Kkiginin kendisinin ya da bir bagkasinin hayati veya beden
batlnlGglnin korunmasi igin zorunlu olmasi

- Kisisel verilerin alenilestiriimis olmasi sartiyla; alenilestirme amaciyla sinirl bir sekilde PwC
Turkiye tarafindan iglenmesi

- Kigisel verilerin PwC Turkiye tarafindan islenmesinin bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya
korunmasi i¢in zorunlu olmasi

- llgili kisinin temel hak ve 6zgirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi

PwC Tirkiye, Ozel Nitelikli Kisisel Verileri kural olarak, ilgili Kisi'nin acik rizasi olmaksizin

islenmez. PwC Turkiye, ancak KVKK’'nin 6. maddesinin 3. fikrasinda belirtilen asagidaki

sartlardan birinin varligi halinde 6zel nitelikteki kisisel verileri isleyecektir.

- Kanunlarda agik¢a dngorulmesi

- Fiili imkénsizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan Kkiginin, kendisinin ya da bir bagkasinin hayati veya beden
bltinliglnin korunmasi igin zorunlu olmasi
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- llgili kisinin alenilestirdigi kisisel verilere iliskin ve alenilestirme iradesine uygun olmasi

- Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi i¢in zorunlu olmasi

- Sir saklama yudkimlulaga altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslarca, kamu
saghginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin
yuratulmesi ile saglik hizmetlerinin planlanmasi, yonetimi ve finansmani amaciyla gerekli
olmasi

- Istihdam, is sagligi ve givenligi, sosyal givenlik, sosyal hizmetler ve sosyal yardim
alanlarindaki hukuki yukamlaliklerin yerine getirilmesi icin zorunlu olmasi

Siyasi, felsefi, dini veya sendikal amaclarla kurulan vakif, dernek ve diger kar amaci gutmeyen
kurulus ya da olusumlarin, tabi olduklari mevzuata ve amaclarina uygun olmak, faaliyet
alanlariyla sinirli olmak ve Uguncu kigilere agiklanmamak kaydiyla; mevcut veya eski Uyelerine
ve mensuplarina veyahut bu kurulus ve olusumlarla dizenli olarak temasta olan kigilere yonelik
olmasi.

PwC Turkiye, KVKK'nin 5. maddesinin 2. fikrasinda belirtilen kisisel verileri isleme sartlarinin
veya aktarilan kisisel veriler 6zel nitelikli kisisel veri olmasi durumunda, yeterli 6nlemler alinmak
kaydiyla, KVKK’'nin 6. maddesinin 3. fikrasinda belirtilen sartlardan birinin bulunmasi halinde
kisisel verileri yurt icinde aktarir.

Sdéz konusu isleme sartlarinin bulunmadigi durumlarda ise, PwC Tirkiye llgili Kisinin acik
rizasini alarak kisisel verileri yurt iginde aktarir. PwC Turkiye kisisel verilerin yurt iginde
aktariimasina iliskin diger kanunlarda yer alan hikidmlere uyar.

PwC Turkiye, KVKK’'nin 9. maddesi cergevesinde asagida yer alan sartlarin birinin varhgi
halinde kisisel verileri yurt digina aktarir:

- KVKK’da belirtilen igsleme sartlarindan birinin varligi ve aktarimin yapilacagi ulke, ulke
icerisindeki sektorler veya uluslararasi kuruluslar hakkinda yeterlilik karari bulunmasi

- Kigisel veriler, yeterlilik kararinin bulunmamasi durumunda KVKK’da belirtilen igleme
sartlarindan birinin varhdi, ilgili kisinin aktarimin yapilacag llkede de haklarini kullanma ve etkili
kanun yollarina basvurma imkéninin bulunmasi kaydiyla, sayilan uygun guvencelerin varligi
halinde; (i) Yurt disindaki kamu kurum ve kuruluglari veya uluslararasi kuruluglar ile Turkiye’deki
kamu kurum ve kuruluglari veya kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari arasinda yapilan
uluslararasi sézlesme niteliginde olmayan anlagmanin varligi ve Kurul tarafindan aktarima izin
verilmesi, (ii) Ortak ekonomik faaliyette bulunan tesebbls grubu blnyesindeki sirketlerin
uymakla yukumlu olduklari, kigisel verilerin korunmasina iligkin hikumler ihtiva eden ve Kurul
tarafindan onaylanan baglayici sirket kurallarinin varhigi, (iii) Kurul tarafindan ilan edilen, veri
kategorileri, veri aktariminin amaglari, alici ve alici gruplari, veri alicisi tarafindan alinacak teknik
ve idari tedbirler, 6zel nitelikli kisisel veriler igcin alinan ek énlemler gibi hususlari ihtiva eden
standart s6zlesmenin varhdi, (iv) Yeterli korumayi saglayacak hukiumlerin yer aldigi yazili bir
taahhitnamenin varlig1 ve Kurul tarafindan aktarima izin verilmesi.

- Veri sorumlulari ve veri igleyenler, yeterlilik kararinin bulunmamasi ve KVKK'da
Ongorilen uygun guvencelerden herhangi birinin saglanamamasi durumunda, arizi olmak
kaydiyla sadece asagidaki hallerden birinin varligi halinde yurt digina kigisel veri aktarabilir; (i)
ilgili kisinin, muhtemel riskler hakkinda bilgilendirilmesi kaydiyla, aktarima acik riza vermesi, (ii)
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Aktarimin, ilgili kisi ile veri sorumlusu arasindaki bir sézlesmenin ifasi veya ilgili kisinin talebi
Uzerine alinan sdzlesme dncesi tedbirlerin uygulanmasi icin zorunlu olmasi, (iii) Aktarimin, ilgili
kisi yararina veri sorumlusu ve diger bir gercek veya tlzel kisi arasinda yapilacak bir
s6zlesmenin kurulmasi veya ifasi igin zorunlu olmasi, (iv) Aktarimin Gstin bir kamu yarari igin
zorunlu olmasi, (v) Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi igin Kkisisel verilerin
aktarilmasinin zorunlu olmasi, (vi) Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda
bulunan veya rizasina hukuki gegerlilik taninmayan kiginin kendisinin ya da bir bagkasinin hayati
veya beden batinliginin korunmasi icin kisisel verilerin aktarilmasinin zorunlu olmasi, (vii)
Kamuya veya mesru menfaati bulunan kisilere acik olan bir sicilden, ilgili mevzuatta sicile
erismek icin gereken sartlarin saglanmasi ve mesru menfaati olan kisinin talep etmesi kaydiyla
aktarim yapilmasi.

PwC Turkiye kisisel verilerin yurt disina aktariimasina iliskin diger kanunlarda yer alan
hdkumlere uyar. Bu paragraf uyarinca merkezi yurtdiginda bulunan ve destek aldigimiz servis
saglayicilari icin lGtfen http://www.pwc.com.tr/tr/hakkimizda/site-bilgisi/harici-hizmet-
saglayicisi.html linkine bagvurunuz.

PwC Turkiye, isledigi kisisel verilerin kanuni olmayan yollarla baskalar tarafindan elde edilmesi
halinde bu durumu 6grendigi tarihten itibaren gecikmeksizin ve en ge¢ 72 (yetmis iki) saat
icerisinde KVK Kurulu’na bildirir. S6z konusu veri ihlalinden etkilenen kisilerin belirlenmesini
miteakip ilgili Kisilere de makul olan en kisa siire icerisinde uygun yéntemlerle bildirim yapar.
PwC Turkiye kigisel veri ihlali bildirim usul ve esaslarina iligkin KVK Kurulu'nun yayinladigi
2019/10 sayilh karara uygun hareket eder. PwC Turkiye veri ihlal sirecleriyle ilgili bir Olay
Mudahale Plani (Incident Response Plan) hazirlamis ve yururlige koymustur.

Turk Ceza Kanunu’nun 138. maddesi ve KVKK’nin 7. maddesi duzenlemesi dogrultusunda,
kisisel veriler ilgili kanun hikimlerine uygun olarak iglenmis olmasina ragmen, igslenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde periyodik olarak veya llgili Kisi'nin bu yénde bir
talebi olmasi halinde silinir, imha edilir veya anonim héle getirilir. Bu kapsamda uygulanmasi
gereken teknik ve idari tedbirleri igeren PwC Tiirkiye Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasi
hazirlanmistir.

PwC Turkiye’nin ilgili mevzuat hikimleri geregince kigisel verileri muhafaza etme hak ve/veya
yukumlaligu olan durumlarda veri sahibinin talebini yerine getirmeme hakki saklidir.

PwC Tirkiye, kendisi adina kigisel verileri islemesi igin bir kisi veya kurulus ile anlastiginda,
kisisel veriler bu kisi veya kuruluslar tarafindan bir daha kurtarilamayacak bigimde guivenli olarak
silinir.

PwC Turkiye, hukuka uygun olarak islenen kisisel verilerin iglenmesini gerektiren sebepler
ortadan kalktiginda kisisel verileri anonimlestirebilmektedir. PwC Turkiye tarafindan en ¢ok
kullanilan anonimlestirme teknikleri asadida siralanmaktadir:

Veri maskeleme ile kigisel verinin temel belirleyici bilgisinin veri seti igerisinden ¢ikartilarak
kisisel verinin anonim hale getiriimesi yontemidir.

Veri toplulastirma yéntemi ile birgcok veri toplulastiriimakta ve kKisisel veriler herhangi bir kisiyle
iliskilendirilemeyecek hale getiriimektedir.
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Veri tiretme yontemi ile kisisel verinin iceriginden daha genel bir icerik olusturulmakta ve kisisel
verinin herhangi bir kisiyle iligskilendirilemeyecek hale getiriimesi saglanmaktadir.

Veri karma yontemi ile Kigisel veri seti icindeki degerlerinin karistirilarak degerler ile Kkisiler
arasindaki bagin kopartilmasi saglanmaktadir.

PwC Turkiye, KVKK ve GDPR kapsamindaki yukumluluklerini yerine getirebilmek icin bir Veri
Koruma Gorevlisi (DPO) atamistir.

PwC Turkiye’nin diger PwC sirketleri ile birlikte ortak veri sorumlusu sifatiyla hareket ettigi
durumlarda, isbu Politika'nin gerekliliklerine uyum saglanmasi adina, ilgili Kisilere karsi
ustlendikleri gérev ve sorumluluklar da dahil olmak Uzere, kendileri ile ilgili sorumluluklari
belirleyen s6zlesmeler akdeder.

PwC Tirkiye’nin bir veya birden fazla tGglincu taraf ile birlikte ortak veri sorumlusu olarak hareket
ettigi hallerde Gg¢lncu taraf veri sorumlusu ile isbu Politika’nin gerekliliklerine uyum saglanmasi
adina, ilgili Kisilere karsi tstlendikleri gérev ve sorumluluklar da dahil olmak (izere, kendileri ile
ilgili sorumluluklari belirleyen sézlesmeler akdeder.

Bu kisim yalnizca PwC Turkiye’'nin, EEA Kigisel verileri isledigi durumlar igin gegerli olacak olup
PwC Turkiye, asagidakilerden herhangi birini gerceklestirmeden 6nce veri islemenin, EEA kisisel
verilerinin korunmasi Gzerindeki etkisini degerlendirir:

a. ilgili Kigiler hakkinda yasal sonugclar doguran veya benzer etkilere sahip olan otomatik
veri isleme (profilleme dahil olmak Uizere) faaliyetleri suretiyle llgili Kisilerin sistematik ve
kapsamli degerlendirilmesi

b. Ozel nitelikli kigisel veri veya cezai mahkumiyeti ve glvenlik tedbirleri verilerinin biyik
Olcekte islenmesi

C. Kamuya agik bir alanin buyuk Olcekte ve sistematik bir sekilde izlenmesi

d. ilgili Kigilerin hak ve 6zgurliikleri ile ilgili yliksek risklere sebebiyet verebilecek diger

isleme faaliyetleri, 6zellikle dogasi, kapsami, baglami ve amaci g6z énunde bulundurularak yeni
teknolojilerin kullandigr durumlarda.

PwC Turkiye, (asgari olarak) asagidakileri icermesi gereken veri koruma etki degerlendirmesi ile
ilgili olarak Veri Koruma Goérevlisi’nin (DPO) tavsiyelerine bagvurur:

a. Veri sorumlusu tarafindan amaglanan uygun herhangi bir mesru menfaat de dahil olmak
Uzere, yapilmasi planlanan veri isleme faaliyetinin sistematik tanimi ve amaci,

b. Veri iglemenin amaca gore gerekli ve orantili olup olmadiginin degerlendirilmesi

C. ilgili Kigilerin hak ve 6zgiirliklerine yonelik riskin degerlendirilmesi

d. Riskleri ele almaya yonelik 6nlemler

Veri Koruma Etki Degerlendirmesi'ne gére veri islemenin llgili Kisilere yonelik ylksek bir risk
olusturmasi halinde ve PwC Turkiye Global Network Politikalari geregi kendisinden beklenen
yukimlullkleri yerine getirecektir.
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PwC Turkiye, kisisel verilerin PwC Global agina bagl baska bir PwC sirketinin talimati tzerine
islendigi durumlarda, INTA'daki ilgili yikimltllklere uyar.

Kisisel veriler musterinin veya bir baska uglincu tarafin talimatlari dogrultusunda islendiginde,
PwC Turkiye:

a) Musteri veya diger bir G¢lncu taraf ile anlagsmaya varilan sartlar dogrultusunda kigisel
verileri elde edebilir, isleyebilir ve elde tutabilir.
b) Musteri veya diger bir Gglincl tarafin dnceden onayini almaksizin bagka bir PwC Global

agina bagh PwC sirketi veya lcglncu taraf ile birlikte kisisel verileri islemeyecektir. Alt veri isleme
faaliyetinin EEA kisisel verilerini icerdigi durumlarda, alt veri isleyenle mutabik kalinan sartlarin
isbu Politika'da belirtilen veri koruma yuikumldliklerini iceren yazili bir sézlesmeyle belirlenmesi
saglar.

PwC Turkiye'nin kisisel verilerini isledigi ilgili Kisiler PwC Turkiye'ye pwcyonetim@hs03.kep.tr
adresinden bagvurarak kendisiyle ilgili;

a. Kisisel veri iglenip islenmedigini 6grenme,

b. Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

C. Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini
o6grenme,

d. Yurt iginde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Ggtncu kisileri bilme,

e. Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini isteme,

f ilgili kanun hikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren
sebeplerin ortadan kalkmasi hélinde kisisel veriler kigisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini
isteme,

g. (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildigi tGglncu kigilere
bildiriimesini isteme,
h. islenen verilerin minhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle

kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

i. Kigisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme, haklarina sahiptir.

KVKK’nin “ilgili kisinin haklarini duzenleyen” 11. maddesi kapsamindaki taleplerinizi,
“https://www.pwc.com.tr/tr/hakkimizda/pwc-turkiye-kvk-basvuru-formu.pdf”  linkinde  bulunan
Basvuru Formu araciligi ile yazilh olarak veya elektronik ortamda pwcyonetim@hs03.kep.tr
adresine veya 5070 sayili Elektronik imza Kanununda tanimli olan giivenli elektronik imzali
olarak ya da mobil imza ya da ilgili kisi tarafindan veri sorumlusuna daha 6nce bildirilen ve veri
sorumlusunun  sisteminde  kayith  bulunan e-posta adresini  kullanmak suretiyle
tr.dpo@tr.pwc.com adresine konu kisminda “Kisisel Veri Bilgi Edinme Talebi” ifadesi ile iletmeniz
gerekmektedir.
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Degisiklikler

Politika gbzden gecirildi ve bazi ibare degisiklikleri
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12.03.2024 tarihli 32437 sayili Ceza Muhakemesi
Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapiimasina
Dair Kanun uyarinca Politika glincellendi.
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